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　 (6)①　委託料積算内訳書

   　 ②　委託業務の具体的内容
(7)  修繕維持費積算内訳書
(8)  その他経費積算内訳書　
(9)  マリーナ事業収入の③、④にかかる経費積算内訳書

(10) 自主事業費積算内訳書

(11) 間接費積算内訳書　
Ⅱ　事業計画

　１　管理運営についての基本的な考え方
  ２　マリーナ施設の営業時間

　３　管理運営の効率化

４　管理体制についての基本的な考え方

　５　人員配置計画

　６　ハーバーマスター

　７　人材育成

　８　マリーナ利用料金

　９　マリーナ利用者に対する安全管理

１０　海洋性スポーツ・レクリエーションの振興

１１　夢の島マリーナの利用促進

１２　要望等の業務への反映

１３　利用者サービスの向上のための具体的方策

１４　レストランの運営方法

１５　マリンショップの運営方法

１６　施設維持管理の基本的な考え方

１７　施設の点検・保守

１８　施設の維持補修･修繕

１９　施設改善等についての提案

（1）改修、改良の提案

（2）新たな施設建設についての提案

２０　緊急時の対応

２１　自主事業についての提案

２２　原状回復
２　積算内訳書等

　　「Ⅰ･１総括表」の各項目のうち令和5年度分については、その積算内訳を説明してくだ　

　さい。

(1) 収入積算内訳書

	           


(注)１  積算した合計金額は「Ⅰ･１総括表」の記入金額と整合させてください。 
　　２　マリーナ事業収入については、「Ⅰ・１総括表」の区分に合わせて、それぞれ積算を計上してください。

　　３　自主事業収入には、実施する事業毎に区分して計上してください。 
(2)　人件費積算内訳書
	


  (注)１  積算した合計金額は「Ⅰ・１総括表」の記入金額と整合させてください。

  　　２  人件費算定に当たっては「Ⅱ・５人員配置計画」の「雇用職員」欄の人数と整合させてください。
　　　　 （委託するものや本社職員分の人件費は除外してください。）

  　　３　算定根拠として、人員（役職、職級）ごとの基準単価を記入してください。 
(3) 光熱水費積算内訳書
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：千円）
区　　分

積　　算　　額

備　　　考

電気料

上・下水道料

燃料費(ﾌﾟﾛﾊﾟﾝｶﾞｽ)

計




  (注)１  積算した合計金額は「Ⅰ・１総括表」の記入金額と整合させてください。

 　　 ２　電気、プロパンガス以外の熱源を使用する場合には、区分欄にその旨を記載してください。
(4) 消耗品費積算内訳書

　　　消耗品費に分類される経費について、それぞれ下表の費目分類に従い、積算額を記入してください。

	費　　　目
	積算額　（千円）
	主な積算内容

	【記入例】印刷製本費
	1,500
	ﾊﾟﾝﾌﾚｯﾄ 10,000部×150円/部

	
	
	


  (注)  積算した合計金額は「Ⅰ・１総括表」の記入金額と整合させてください。
(5) 役務費等積算内訳書

　　　役務費等に分類される経費について、それぞれ下表の費目分類に従い、積算額を記入し

てください。

	費　　　目
	積算額　（千円）
	主な積算内容

	
	
	


  (注)  積算した合計金額は「Ⅰ・１総括表」の記入金額と整合させてください。
(6)①  委託料積算内訳書　

　　　警備委託、清掃委託、保守点検委託等委託する契約単位毎に、委託業務内容及び委託金額を記入してください。
なお、委託業務の具体的内容（作業内容、作業回数等）については、(6)②により説明してください。

　　　作成に当たっては、募集要項に示す業務内容や管理の基準を十分に踏まえたうえで積算してください。

	委　託　件　名
	主な業務内容
	積算額　（千円）

	
	
	


  (注)  積算した合計金額は「Ⅰ・１総括表」の記入金額と整合させてください。
　②  委託業務の具体的内容　

	


(7)　修繕維持費積算内訳書

 　　維持補修・修繕についての考え方及び修繕維持費の積算内訳について記述してください。

	


  (注)  積算した合計金額は「Ⅰ・１総括表」の記入金額と整合させてください。
(8)　その他経費積算内訳書

　　 その他の経費の内訳について記載してください。

	


  (注)  積算した合計金額は「Ⅰ・１総括表」の記入金額と整合させてください。
(9)　マリーナ事業収入の③、④にかかる経費積算内訳書

マリーナ事業収入の「③作業料金」、「④その他の収入」に係る経費の内訳について記載し
てください。

	


  (注)  積算した合計金額は「Ⅰ・１総括表」の記入金額と整合させてください。
(10)　自主事業費積算内訳書

　　  自主事業費の内訳について記載してください。

	


  (注)  積算した合計金額は「Ⅰ・１総括表」の記入金額と整合させてください。
(11)　間接費積算内訳書
間接費の内訳について記載してください。

	


  (注)  積算した合計金額は「Ⅰ・１総括表」の記入金額と整合させてください。
Ⅱ　事業計画

１　管理運営についての基本的な考え方

　夢の島マリーナは、海洋性スポーツの振興及びレクリエーション活動の普及を図るために設置した公共のマリーナです。

　   貴社が、このマリーナをどのように管理運営していくのか、その基本的な考え方を記述してください。

	


２　マリーナ施設の営業時間

 夢の島マリーナの営業時間については基本的な営業時間を定めていますが、利用者

 サービスの低下を招かない範囲で、都の承認を得て変更することができるものとして

 います。

 営業時間をどのように設定するのか、その考え方を記述してください。
	１　営業時間（該当するものに○で囲んでください。）

· 基本的な営業時間のとおりとする。

· 営業時間を変更する。

２　営業時間を変更する場合の具体的な内容

３　営業時間を変更する理由


３　管理運営の効率化

夢の島マリーナの管理運営を効率化するために、貴社はどのような工夫・改善をするのか、具体的に記述してください。

　　（他の項目で記述している事項であっても、管理運営の効率化の観点から提案しているものについては再掲してください。）
	


４　管理体制についての基本的な考え方
夢の島マリーナを効率的に管理運営するとともに、利用者サービスの向上、利用率の向上等を図るためには、どのような人員を配置するか、また、どれだけの人員を配置するかなど、いかに管理体制を構築するかが重要となります。

管理体制に関する貴社の基本的な考え方を記述してください。

　　なお、複数の法人がグループを結成して応募する場合は、グループの各構成員の役割分担や連携について示してください。（今回の借受に際して新規に法人を設立する場合も同様に示してください。）
	


６　ハーバーマスター

    ハーバーマスターとして配置を予定している者の実績等を記入してください。

	1 年齢

2 小型船舶操縦士免許の種類・取得年月日

3 ヨット又はモーターボートの操船歴

4 マリーナ施設の管理運営業務に携わった実績

マリーナ名

期　　　間

担当業務内容




（注）　氏名は記入しないでください。
７　人材育成

職員の技術と能力向上をどのように図っていくか、貴社の取組を具体的に記述してください。

また、研修計画があれば、合わせて記述してください。

	


９　マリーナ利用者に対する安全管理

マリーナを管理運営していく上で、マリーナ利用者に対する安全管理は必要不可欠な業務です。

マリーナの安全管理に関する貴社の基本的な考え方及び具体的な内容について記述してください。
	１　安全管理の基本的な考え方

２　具体的内容




（注）救助艇の配備については、その保有形態（所有・リース・委託の別）、活動内容等、安全講習会の

開催については、開催回数、講習内容、講師の予定者（所属団体名で可）等、可能な限り具体的に
記述してください。
１０ 海洋性スポーツ・レクリエーションの振興

海洋性スポーツ・レクリエーションの振興を図るため、少なくとも年１回マリンフェスティバルを開催することとしています。

また、前記マリンフェスティバルのほか、ヨットレースや各種イベント等を実施し、海洋性スポーツ・レクリエーションの振興を図るとともに、夢の島マリーナの利用促進に努めることとしています。

貴社が考えるマリンフェスティバル及び各種イベントの実施内容について具体的に記述してください。
	


１１ 夢の島マリーナの利用促進

 　　緑地を含めた夢の島マリーナの利用促進を図るために、貴社が考えている具体的な方策について記述してください。

	


１２ 要望等の業務への反映

サービスの一層の向上を図るためには、利用者の要望にできる限り迅速、かつ的確に応えていくことが必要です。そのため、常に利用者の声を適切に把握していくことが重要です。しかし、利用者の要望は常に好意的なものとは限りません。管理運営に対する様々な苦情や否定的な意見も寄せられます。
借受者として法令等に基づきながら、より良い対応をするための方法を、想定される具体的な事例に沿って、情報把握から対応、業務への反映までを記述してください。
	


１３ 利用者サービスの向上のための具体的方策

　 　今回の公募は、民間事業者の自主性や創意工夫を活かした効率的な運営により、利用者サービスの一層の向上を図ることを目的として行うものです。

　 　貴社が考える利用者サービスの向上の具体的な内容について記述してください。

　 （他の項目で記述している事項であっても、利用者サービスの向上の観点から提案しているものについては再掲してください。）

　　なお、東京夢の島マリーナの現在の運営事業者は、利用者サービスの一環として下記のサービスを実施しています。

　　今回の公募に当たっても、最低限同じサービスの実施をお願いします。また、これ以上のサービスを行う場合のみ、その内容について記述してください。

　　１　カジキマグロ等の計量及び記念撮影のサービス

　　　マリーナ利用者（契約艇所有者）から要望があった場合は、無償で魚吊り計量装置により計量するとともに、記念撮影を行う（年間利用程度５～１０回程度）

　　２　会議室の優先予約

　　　マリーナ利用者（契約艇所有者）からの予約については、利用期日の３ヶ月前から受け付ける。それ以外の一般利用については、１ヶ月前から受け付ける。
	


１４ レストランの運営方法

レストランの営業形態、営業時間、メニュー等について具体的に記述してください。

	１　営業形態

　　次のうち該当するものを○で囲んで下さい。

　　なお、特に説明を要する事項がある場合は、説明欄に記述してください。

　　　直　営　・　委　託　・　転　貸

〔説明〕

２　営業時間

　　どのように設定するのか、具体的に記述してください。

３　メニュー・料金等

　提供するメニュー、料金設定、マリーナ利用者への優遇措置の有無等について、基本的な考え方を記述してください。




１５ マリンショップの運営方法

マリンショップの営業形態、取扱品目等について具体的に記述してください。

	１　営業形態

　　次のうち該当するものを○で囲んで下さい。

　　なお、特に説明を要する事項がある場合は、説明欄に記述してください。

　　　直　営　・　委　託　・　転　貸

〔説明〕

２　取扱品目等

　具体的な取扱品目、取扱品目選定の考え方、保管艇の点検、保守等に係る相談窓口をショップで行う場合はその考え方、またマリーナ利用者への優遇措置の有無等について、基本的な考え方を記述してください。




１６ 施設維持管理の基本的な考え方

 借受者の基本の業務であるマリーナ施設を適正に維持管理するための基本的な考え方に

ついて記述してください。 

	


１７ 施設の点検・保守

　　 施設の点検・保守は、マリーナ利用者等の安全確保及び施設の予防保全対策として極めて   

   重要です。

     施設の点検・保守に対する基本的な考え方及び実施体制（直営・委託の別）について記述

   してください。

	 


１８ 施設の維持補修・修繕

　　 施設の維持補修・修繕に当たっては、マリーナ利用者等の安全対策としてのみならず、

   施設の予防保全のためにも、早急に対応することが求められます。

     施設の維持補修・修繕に関する貴社の基本的な考え方を記述してください。

	 


１９ 施設改善等についての提案

　(1)　改修、改良の提案

       利用者サービスの向上等の観点から、借受者の負担で、通常の修繕レベルを超える都
     有施設の改修又は改良を提案する場合は、その提案理由、内容及び所要額を記入してく
     ださい。

　  　 なお、提案内容の実施に当たっては、貸付期間満了時における取扱いを含め、都との
     協議が必要になります。

	

	提案が認められなかった場合、応募はどうしますか。

右欄の数字のいずれかを○で囲んでください。
	１　応募を取り下げる。

２　本提案が却下されても応募する。


  (2)　新たな施設建設についての提案

       新たな施設の建設等の提案がある場合には、①提案理由、②内容、③設置場所、④所要
     額、⑤利用料金（徴収しない場合は、その旨明記すること）を記述してください。

　　　 なお、提案内容の実施に当たっては、貸付期間満了時における取扱いを含め、都との協
     議が必要になります。

	

	提案が認められなかった場合、応募はどうしますか。

右欄の数字のいずれかを○で囲んでください。
	１　応募を取り下げる。

２　本提案が却下されても応募する。


２０ 緊急時の対応

事件・事故発生時及び災害発生時に、マリーナ管理者としてどのように取り組むべきか貴

   社の考えを記述してください。

また、関係機関等との連携はどのように行うか記述してください。
	


２１ 自主事業についての提案

     夢の島マリーナの管理運営業務以外の自主事業の実施に関し提案がある場合は、①提案内

   容、②提案理由、③収入・支出見込額を記述してください。

　 　なお、提案内容の実施に当たっては、都との協議が必要になります。

	

	提案が認められなかった場合、応募はどうしますか。

右欄の数字のいずれかを○で囲んでください。
	１　応募を取り下げる。

２　本提案が却下されても応募する。


２２ 原状回復

　 　夢の島マリーナの貸付期間が満了又は契約解除されたとき、借受者は、所有・管理する物
   件等を撤去し、都が貸し付けた土地、建物及び工作物等を原状に回復して返還することにな
   ります。
また、運営している中で、契約艇の利用料金未払い、契約解除後又は未契約のまま舟艇を係留する場合も考えられます。借受者として、どのように考え、取り組むべきか、具体的に記述してください。

	


